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Pour lutter contre les attaques incessantes qui I‘accablent, l‘Industrie a su d~montrer sa capacit~ de
transformation. Moderne, digita1is~e, eile cr~e des conditions de travail de qua1it~ dans un cadre
s&uris~

A travers la Commission Paritaire R~gionaIe dc l‘Emploi et dc la Formation Professionnelle PACA Corse,
les partenaires sociaux de la M~taIlurgie suivent en responsabilit~ 1‘~volution de ces sujets emploi et
formation des saIari~s et demandeurs d‘emploi. Gräce ä un dialogue social de confiance, Us veillent ä
leur constante adaptation aux r~eIs besoins pour conduire ä des sorties positives ou reconversions
r~ussies vers i‘emploi.

- Pour acc~l~rer la transformation des infrastructures locales au b~n‘~fice de tous:
L‘essor de I‘Industrie autour de i‘Etang de Berre n&essite des infrastructures dc transport
adapt~es, permettant aux travailleurs, ä leur familie et aux entreprises dc circuler facilement,
efficacement et en s&urit~. L‘am~lioration des r~seaux dc transports colleetifs, la modernisation
des axes ferroviaires, maritimes et surtout routiers, le contournement des villes expos&s au
trafic et la mise en place de solutions de mobiIit~ durable deviennent urgents pour renforcer la
performance &onomique du territoire et r~pondre aux enjeux de transition dcologique et dc
d~carbonation i~gitimement attendus par la population locale.

- Pour renforcer la protection dc la sant~ et dc la s&ur1t~ des salari~s : L‘am~lioration
dc la qualit~ dc vie et des conditions dc travail, la pr~vention des risques professionnels et la
mise en place de dispositifs dc s&urit~ renforc~s sont indispensables ä la r~ussite des projets
industriels. E1~ments forts d‘attractivit~ pour le secteur et facteurs de performance globale, les
imp~ratifs dc s&urit~ et dc santa sur le long terme, sont la priorit~ des industries d‘aujourd‘hui,
engag~es et responsables. Chacun doit y veiller, employeurs, sa1ari~s, repr~sentants du
personnel et des syndicats ä travers Le fonctionnement de~ instances d&li&s (CSE, CSSCT,
repr~sentants dc proximit~), et ä travers la gouvernance paritaire des Services de Pr~vention et
dc Sant~ au Travail Interprofessionnels. A cc titre, L‘UIMM A1pes-M~diterran& et les
organisations syndicales rappellent I‘existence dans les Bouches-du-Rhöne d‘EXPERTIS,
premier SPSTI sp~cialis~ « Industrie ».

Cepen ut, pour r~ussir cette transformation profitablc ä tons ii est une condition incontournable qui
fait b ucoup d~bat: la n~cessit~ d‘infrastructures ~nerg~ti ues adapt~es, respectueuses de
l‘environnement et dc la qualit~ dc vie des habitants.

Le d~veloppement industriel de la r~gion repose sur un approvisionnement ~nerg&ique fiable et
performant. La mise en place d‘une ligne Tr~s Haute Tension (THT) entre Jonqui~res Samt Vincent
(Gard) et la zone industrialo-portuaire dc Fos-sur-Mer est essentielle pour garantir la s&urit~
~nerg~tique des entreprises d~$ pr~sentes d& 2030, les accompagner dans leur transition vers une
industrie « verte ». Eile est aussi primordiale pour l‘installation des futures industries et pour soutenir
leur effort d‘innovation. Rappelons qu‘en France, l‘~lectricite est unc ~nergie quasiment totalement
d~carbon~e. Sans cette installation structurante, nul d~veloppement, nuile d~carbonation, nul avenir
pour notre tcrritoire. La mise en place dc cette nouveile ligne dcvra bien sür se faire en prenant en
compte la pr~servation des ~cosyst~mes et le bien-€tre des populations.

L‘Etat propose que la zone Fos-sur-Mer / Etang dc Berre devienne « wi pöle industrie! de r~ftrence en
Europe du Sud pour les activit~s portuaires, l‘irzdustrie d~carbon~e et la logistique en priorisant les
flhi~res strat~giques (industries du fütur, ~nergies de demain, th&apies iiznovantes, etc.) et en
modernisant les infrastructures pour attirer de nouveaux investissements »‘ y compris dans des
domaines non industriels.

Ii nous offre une vocation industrielle et logistique: II ne faut pas s‘en alarmer, ii ne faut pas en avoir
honte! Nous devons juste en d~battre pour trouver les voies et moyens d‘y parvenir dans le respect dc
l‘environnement. Cette transformation demandera une coordination entre tous les acteurs du territoire
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D&laratlon paritafre des partenaires sociaux dc la Mftallurgie pour im d~veIoppement
industriel durable autour dc 1~tang de Berre

Cette d&laration paritaire s‘inscrit dans le cadre du d~bat public global « FOS BERRE PROVENCE un
avenir industriel » actueiiement organis~ par la Commission Nationale du D~bat Public (CNDP). Eile
constitue une contribution ~ ce Grand D~bat, des organisations syndicales repräsentatives dans la
M&allurgie CFE/CGC et FO et de l‘UIMM Alpes-M~diterran&. A ce titre, eile sera versee sur la
plateforme participative mise ä disposition par la CNDP.

A travers ce texte, les partenaires sociaux de la M~tallurgie des Bouches-du-Rhöne, des Alpes dc Haute
Provence, du Var et du Vaucluse portent ensemble la voix de I‘Industrie et rappeilent le r~le strat~gique
que joue la zone industrialo-portuaire de Fos-sur-Mer dans l‘&onomie locale et nationale.

L‘Industrie sur le territoire de Fos-sur-Mer / Etang dc Berre:

Historiquement pr~sente sur ce large espace naturel, i‘Industrie s‘est adapt~e et s‘est transform~e au fiu
des d~cennies. Eile constitue le poumon de l‘~conomie locale. En g~n~rant des milliers d‘emplois (directs
et indirects) et en contribuant au d~veloppement des savoir-faire, ehe participe activement ~ l‘~quilibre
et ~ l‘attractivit~ du territoire.

Aujourd‘hui, ce territoire est ~ nouveau ~ un tournant de son histoire. II s‘agit du premier site industriel
de France, qui concentre un ensemble de projets industriels d‘ampleur, tous tourn~s vers ha transition
et la d&arbonation. ils emportent des enjeux li~s ä i‘emploi, ä l‘~nergie, ~ l‘environnement, ~ la sant~,
aux mobilit~s, au logement, etc.... Ccs projets qui touchent les secteurs dc la sid&urgie, de l‘~nergie, de
l‘a&onautique et dc la d~fense s‘insc~ivent dans une d~marche dc progr~s responsable: us consti~uent
une opportunit~ pour le d~veloppement de notre r~gion.

L‘industrie est favorable au pays:

A l‘heure o~ malheureusement la d amique de r~industrialisation s‘essouffle, les partenaires so iaux
consid~rent que l‘Industrie fait part~ des r~ponses aux d~fis de la region. Elle est la cl~ d‘une n tion
souveraine. Soutenir l‘Industrie c‘ t soutenir l‘emploi, i‘investissement, ia transition &ologiq e et
favoriser la p~rennit~ de notre mod~i social. L‘Industrie n‘est pas une menace : c‘est par eile que pa ent
l‘innovation technologique et la d~carbonation et nous savons aujourd‘hui qu‘il est possible de conciier
croissance industrielle et responsabihit~ environnementale.

Le projet global dc r~industrialisation et dc d&arbonation du territoire de Fos-sur-Mer
/ Etang dc Berre est une opportunit~ formidable:

- Pour aller vers une Industrie propre et durable: L‘Industrie joue un röle moteur dans
la transition ~cologique et ~nerg~tique. L‘adoption de technologies moins pohluantes, la
recherche d‘une efficacit~ ~nerg&ique, le d~veloppement dc proc~d~s de production bas
carbone, i‘~conomie circulaire et ha valorisation des mat&iaux recycl~s sont autant de ieviers
pour assurer un d~veIoppement industriel respectueux dc i‘environnement et de la qualit~ dc
vie des g~n&ations pr~sentes et futures. Consciente de ccs enjeux, l‘UIMM Alpes-M~diterran~e
et les organisations syndicales dc salari~s accompagnent depuis plusieurs ann~es les entreprises
vers la d~clinaison dc d~marches RSE (Responsabihit~ Soci&ale des Entreprises).

- Pour pr~server et cr&r des emplols p~rennes. L‘Industrie est ouverte li tous (jeunes et
moins jeunes) grace ~ une offre dc formation professionnehhe initiale et continue adapt~e aax
besoins. Eile permet dc construire des parcours professionnels vari~s et reconnus pour leur
niveau d‘exigence et offre des ~voiutions professionnelles. Dans le cadre dc la Commission
Territoire OPCO21 PACA CORSE, une ~tude r~gionale en termes d‘offre dc service sera finalis~e
vers le 8 juillet 2025.
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et la mise en place d‘une gouvernance paritaire portant sur les dimensions strat~giques et
op~rationneIles sera une n&essit~.

A contrario, laisser filer les projets industriels qui nous ont choisi coütera cher: nous risquons de voir
se d~velopper des plans de sauvegarde de l‘emploi, des liquidations judiciaires, qui in~vitablement
conduiront ~ des emplois d~truits, des territoires d~vita1is~s, des friches abandonn~es et une
d~pendance accrue. II suffit de regarder les territoires d~j~ d~sindustria1is~s pour comprendre que c‘est
I‘ensemble de la population qui patira d‘une industrie sur le d~.c1in.

Nous, partenaires sociaux dc la Metallurgie, sommes convaincus que r~industria1iser
notre territoire de mani~re raisonn~e est possible et nous sommes fiers d‘y prendre toute
notre part!

Pour Force Ouvri~re

Pour la CFE — CGC
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